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EVALUACIÓN INDIVIDUAL DE LOS VOCALES DEL CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN  

INFORMACIÓN DEL AÑO 2023 

Nombres y Apellidos: BEATRIZ ESMERALDA TIPAN CHAMORRO 

Dignidad: VOCAL PRINCIPAL L 5 DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION  

Tiempo en funciones continuas como Vocal del Consejo 

Fecha Calificación: 14-11-2022 Tiempo: 14 MESES 

Número de sesiones convocadas y asistidas en el respectivo año. 

Convocadas: 35 Asistidas: 34 Atrasos: 0 Abandonos: 0 

Comisiones o Comités en los cuales participa como Integrante. 

COMISION DE ADQUISICIONES  

Número de sesiones convocadas y asistidas en el respectivo año. 

Convocadas: 8 Asistidas: 8 Atrasos: 0 Abandonos: 0 

COMISION DE EDUCACION  

Convocadas: 1 Asistidas: 1 Atrasos: 0 Abandonos: 0 

Aporte Positivo conforme a los temas en debate respetando los principios establecidos en el 
Código de Ética. 

 
El aporte es de forma permanente, mediante el análisis de cada punto analizado, siempre 
buscando el bienestar de los socios de la Cooperativa, cuidando la estabilidad de la misma, 
controlando gastos, indicadores, balances, revisión minuciosa de estados financieros, lo que se 
demuestra en todas las actas llevadas a cabo en las diferentes sesiones del Consejo de 
Administración. 
 

COMISION DE ADQUISICIONES.  

1.-Actualización de reglamento interno de adquisiciones 

 2.-Contrato Adquisición de Uniformes personal cooperativa por un monto de 

 usd. 4.050,00  

3.-Contrato Seguros Desgravamen y Vida por un monto aproximado de 

 usd. 60.000,00 

 4.-Contrato para Seguridad y Guardianía Armada por un monto de  

usd. 31.626,54 

 5.-Contrato para Gerencia General por un valor de 

 usd. 38.402,22 MONTO TOTAL Usd. 134.078,76 

 

COMISION DE EDUCACION: 

1:- Formulación del Plan de Capacitación en Manejo de Finanzas, Beneficios del Ahorro, 

Emprendimientos Productivos. 
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Número de observaciones realizadas por Auditoría Interna (AI) o Auditoría Externa (AE), a la 
gestión de su Consejo, Comisiones o Comités. 

 

Consejo, Comisión o Comité  Observaciones AI o AE  

Administración Ninguna N/A  

    

    

 

 

 

 

 Firma   
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EVALUACIÓN INDIVIDUAL DE LOS VOCALES DEL CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN  

INFORMACIÓN DEL AÑO 2023 
 

Nombres y Apellidos: MARCO RODRIGO LARA PAZMINO 

Dignidad: VOCAL CONSEJO DE ADMINISTRACION 

Tiempo en funciones continuas como Vocal del Consejo 

Fecha Calificación: 14 NOVIEMBRE2022 Tiempo: 1 ANO 2 MESES 
Número de sesiones convocadas y asistidas en el respectivo año. 

Convocadas: 35 Asistidas: 35 Atrasos: 0 Abandonos: 0 

Comisiones o Comités en los cuales participa como Integrante. 

PRESIDENTE COMITÉ DE ADMINISTRACION INTEGRAL DE RIESGOS 

Número de sesiones convocadas y asistidas en el respectivo año. 

Convocadas: 12 Asistidas: 12 Atrasos: 12 Abandonos: 0 

        

PRESIEDENTE COMISION DE ADQUISISCIONES 

Convocadas: 8 Asistidas: 8 Atrasos: 0 Abandonos: 0 
Aporte Positivo conforme a los temas en debate respetando los principios establecidos en el 

Código de Ética. 
CONSEJO DE ADMINISTRACION. 

1.-Observacion al Plan Estratégico, planteando que se redefinido con instrumentos que 
permitan implementar medidas futuras para el crecimiento cualitativo y cuantitativo de la 
Cooperativa identificando oportunidades de negocio,  minimizando factores negativos que 
afecten a los socios. 

2.- Observaciones al Plan Operativo Anual. Definiendo e identificando las estrategias a 
implementarse hacia el futuro, incluyendo objetivos, planes y programas que puedan ser 
medidos y evaluados en periodos de tiempo definidos. 

COMISION DE ADQUISICIONES.  
 
1.-Actualización de reglamento interno de adquisiciones 
2.-Contrato Adquisición de Uniformes personal cooperativa por un monto de usd. 4.050,00  
3.-Contrato Seguros Desgravamen y Vida por un monto aproximado de  usd.         60.000,00 
4.-Contrato para Seguridad y Guardianía Armada  por un monto  de usd.                31.626,54  
5.-Contrato para Gerencia General por un valor de                                usd.                38.402,22 
                                                                                          MONTO  TOTAL    Usd.              134.078,76 
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COMITÉ ADMINISTRACION INTEGRAL DE RIESGOS 
 
1.-Actualizacion del Manual Administración de Riesgos ver.  2.0 
2.-Actualizacion del Plan de Contingencia de Liquidez ver.  3.0 
3.-Cronograma de Implantación del Sistema de Riesgos SIGRO 
4.-Elaboracion del manual de Políticas y Procedimientos para Gestión de Tesorería  ver. 1.0 
5.-Analisis de Propuesta para implementación del software ELTON  
6.-Analisis del Cumplimiento Normativo del portal web de la Cooperativa 
7.-Actualizacion del Manual de Crédito de la Cooperativa 
8.-Actualizacion del manual de Captaciones de la Cooperativa 
9.-Elaboracion del Modelo de Impacto frente a la variación de las tazas activas para el  2023 
Número de observaciones realizadas por Auditoría Interna (AI) o Auditoría Externa (AE), a la 

gestión de su Consejo, Comisiones o Comités. 
 

Consejo, Comisión o Comité  Observaciones AI o AE  

    

    

    

 

 

 

 

 Firma   
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